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Qui som?



Una associació i una fundació

Dues entitats del tercer sector i l’economia social, sense 
ànim de lucre, que potenciem el voluntariat i que 
impulsem i organitzem una programació d’activitats 
lúdiques i de joc a a la ciutat de Manresa.

Voluntaris i voluntàries que poden esdevenir socis i 
sòcies i, d’aquesta manera, participar activament en els 
espais de governança de l’entitat.

Una entitat de serveis

Especialitzada en lleure educatiu, intervenció educativa, 
dinamització juvenil i activitats de joc.

Gestionem serveis eductius per encàrrec d’escoles, 
entitats, administracions i empreses; impulsem 
projectes, programes i activitats socioeducatives i 
oferim un servei de Banc de Recursos de préstec de jocs 
i recursos lúdics.

Un centre de formació

Especialitzat en l’educació en el lleure, la intervenció 
educativa, el joc, les habilitats personals i la gestió 
associativa i de voluntariat.

Promovem una oferta de formació a partir d’iniciatives 
pròpies i de programes formatius subvencionats per 
diferents administracions. A més a més, dissenyem i 
duem a terme formacions per encàrrec d’altres entitats, 
administracions i empreses.
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Formació

Serveis educatius i 
de lleure

Activitats ciutadanes 
de joc i lleure

Projectes juvenils

Acompanyament 
associatiu

ADN Lúdic

Qualitat

Proximitat

Participació

CAE i Xarranca som dues 
entitats sense ànim de 
lucre i amb voluntat de 
servei públic que tenim 

com a propòsit impulsar un 
lleure transformador, 

educatiu, lúdic i de qualitat, 
a la Catalunya Central.

1 propòsit

2 entitats

6 valors

7 àmbits de treball

Recursos lúdics i 
educatius

Transformació

Arrelament

Orientació 
professional



Qualitat

ADN Lúdic

Participació

Proximitat a les persones

Els nostres valors 

organitzatius

Volem agrupar el màxim de persones en el nostre propòsit: 
persones sòcies, voluntariat, treballadors i treballadores, 
alumnes, docents... La suma del treball conjunt i participatiu de 
tots plegats ens amplia mirades, ens dona mes força i ens permet 
arribar més lluny. 

I també busquem la màxima participació en les activitats que 
organitzem. La formació, les activitats de dinamització... estan 
dissenyades per a participants actius, que juguen, que aporten els 
seus coneixements, les seves opinions, i que col·laboren 
activament en el seu desenvolupament.

Entenem per ADN Lúdic, aquella actitud de pensar, actuar i 
treballar de forma creativa, lliure, curiosa, generosa i plaent a 
l’hora d’afrontar els reptes del dia a dia i de futur. És el corrent 
d’aire que fa girar el molinet dels nostres valors.

Estem convençuts que treballar amb qualitat ens acosta a 
l’assoliment del nostre propòsit i ens permet aconseguir el màxim 
impacte i reconeixement social de les nostres intervencions. Per 
això busquem la màxima excel·lència en les nostres actuacions, 
aplicant criteris d’idoneïtat, professionalitat, rigor i eficàcia. La 
certificació de qualitat ISO 9001 obtinguda l’any 2003 ho avala.

Volem posar les persones al centre de les nostres intervencions: 

Generant confiances, desvetllant potencialitats, creant 

oportunitats, aplicant criteris d’igualtat i de no discriminació, 
garantint el respecte i rebutjant qualsevol conducta o actuació 

que suposi algun tipus de violència, menyspreu, assetjament o 

coacció. 

Arrelament al territori

Volem ser propers al territori que ens ha vist néixer i créixer. Per 
això el CAE desenvolupa prioritàriament les seves actuacions a 
Manresa, el Bages i la Catalunya Central, escoltant i treballant 
amb els agents d’aquest territori per intentar donar la millor 
resposta a les seves necessitats i interessos.

Transformació

Volem que les nostres intervencions generin transformació, tant 
de l’entorn on es desenvolupen com de les persones que hi 
intervenen.



Es crea el Centre d'Animació i 

Esplai, una escola de formació 

d’educadors/es en el lleure de 
l’Ajuntament de Manresa

Es crea l’associació del Centre 
d'Animació i Esplai que assumeix 

l’escola de formació i n’ampliarà 
les activitats

S’organitza la Xancada, la primera 

gran activitat del CAE de 

dinamització de les entitats del 

territori

El Centre d’Animació i Esplai 
canvia de nom pel de CAE, 

formació i serveis socioculturals 

1a Moguda a l’Agulla, una 
activitat que serà un referent del 

CAE. Se’n faran 20 edicions

S’organitza la 1a edició de la 
Setmana de Jocs al Carrer i s’obté 
el certificat de Qualitat ISO 9001

El CAE assumeix la gestió del 

Servei d’Informació Juvenil de 
Manresa

Es crea la Xarranca, la fundació 

que s’especialitzarà en la gestió 
de serveis educatius i de lleure

El CAE assumeix la gestió del 

Casal de Joves La Kampana

1984 1987 1989 1993

1999 2003 2005 2008

2013 2017

El CAE impulsa el projecte 

Ludorail de mobilitat juvenil per 

Europa associada al joc

2020

S’obté el premi Séquia de 

reconeixement dels valors de 

l’entitat i  de la seva trajectòria

40 anys de 

trajectòria

Amb Lleurescola, el CAE participa 

per primera vegada en un 

projecte europeu.

1997

2009

Al 2009 commemorem els 25 

anys del CAE i els 25 anys de la 

mort de Xesco Boix.

2024

1984-2024

El CAE compleix 40 anys i estrena 

noves instal·lacions. S’obté el 
premi Santi Vidal de Creu Roja



Absència d’ànim de lucre

Que obliga a reinvertir en les finalitats i 

activitats de l’entitat tots els romanents 
econòmics que es puguin generar.

Governança democràtica

Amb espais d’opinió, debat, treball i 
decisió de l’entitat i promovent la 
participació dels diferents agents 

interns en la gestió i en la presa de 

decisions.

Vinculació i arrelament territorial

Amb Manresa, el Bages i les comarques 

de la Catalunya Central com a àmbit 

territorial prioritari de treball.

Treball col·laboratiu i en xarxa

Amb els agents del territori i del sector 

del lleure: administracions, entitats, 

esplais, centres educatius, 

universitats...

Transparència

Com a un valor organitzatiu i de 

comunicació que és capaç de generar 

confiança. Una visió que va més enllà 

d’una simple obligació legal. 

Generació d’ocupació de qualitat

Implicant-nos en les estructures 

patronals que potencien un conveni 

col·lectiu del sector, amb polítiques 

d’igualtat i no discriminació, amb una  
forquilla salarial reduïda... 

Voluntariat

Entès com a mecanisme que canalitza 

la implicació altruista de les persones 

en la transformació del seu entorn.

Interès comú

Volem que la nostra activitat tingui un 

impacte social positiu, promovent i 

executant activitats ciutadanes i 

projectes adreçats a col·lectius menys 

afavorits o amb voluntat de millora 

social. La condició d’entitat d’utilitat 
pública és un segell en aquest sentit.

Som Tercer Sector 

Som Economia Social

Recerca de l’excel·lència

Implantant i aplicant sistemàtiques de 

qualitat, fent un treball rigorós buscant 

la millor satisfacció de tots els agents 

implicats.



Què fem?



• Escola de formació de voluntariat reconeguda per la DG 

d’Acció Cívica i Comunitària (1994)

• Centre de formació homologat pel Servei d’Ocupació de 
Catalunya (1994)

• Centre de formació reconegut pel Consorci de Formació 

Contínua de Catalunya

• Escola d’educadors/es en el lleure reconeguda per la DG 
de Joventut (1984)

• Membre estable del Consell Assessor de Formació en 

l’Educació en el Lleure de la DG de Joventut

Formació

Salut

Associacionisme 
i voluntariat

Educadors/es en 
el lleure

Educació en el 
lleure

Formació 
personal

Joc i jocs Altres

Reconeixements i participació

El CAE va néixer com una 
escola d’educadors/es en 
el lleure. Amb els anys ha 
ampliat els àmbits en els 
que imparteix formació i 
ha obtingut diversos 
reconeixements que el 
converteixen en un centre 
de formació de referència 
amb un fort vincle amb els 
diferents agents del 
territori i dels sectors del 
lleure educatiu i de 
l’associacionisme.

Intervenció 
educativa



Educadors/es en el lleure

Formació de Voluntariat

Formació persones 
desocupades

Formació de persones 
treballadores

Formació

Participació en estructures 
de coordinació

• Consell Assessor de Formació en l’Educació en el Lleure de la Direcció 
General de Joventut

• Comissió de formació de La Confederació

• Taula de Formació del Bages

• 4 cursos de Monitor/a d’Activitats de Lleure
• 1 curs de Director/a d’activitats de Lleure

• Projecte Singulars: 1 acció CP Dinamització d’Activitats de lleure educatiu +  
3 accions Catàleg de Formacions del SOC

• FOAP: 3 accions CP Dinamització d’Activitats de lleure educatiu

Accions impulsades i/o programades pel CAE

• 3 cursos d’Iniciació a les activitats de lleure / Premonitor/a

• 6 accions formatives de gestió associativa i de formació de voluntariat

• Pla de formació transversal: 8 accions en Competències transversals de 
gestió i habilitats personals + 2 accions Seguretat i salut laboral

• Pla de formació sectorial: 6 accions en Educació, Formació i Lleure

2025



Activitats ciutadanes de joc i lleure
El CAE vol ser una entitat activa i dinàmica de Manresa, aportant un gran nombre d’actes i activitats de 
caire lúdic a la programació festiva, juvenil i cultural de la ciutat. En aquest sentit, els equips de socis i 
sòcies són generadors i organitzadors de la pràctica totalitat d’aquestes activitats, que tenen en comú:

• Activitats de joc o amb jocs. 

• Organitzades pels equips de socis i sòcies de l’entitat, des del voluntariat.
• Amb la participació de voluntaris i voluntàries en la dinamització i execució de l’activitat
• Fetes majoritàriament en espais i equipaments públics de Manresa

• Gratuïtes

• Obertes i accessibles

• En col·laboració amb altres entitats i col·lectius de la ciutat o del territori



Activitats ciutadanes de joc

Nits de Joc

Torneig Carcassonne de la 
Llum 

Joc de Queda

Tast de Jocs

Gimcana de la Llum

Torneig Catan. Dia del joc

Kapla al Museu

Setmana de Jocs al carrer

23a
temporada

25-26

22a
temporada

24-25

Gener-juny i Setembre-Desembre
Dijous, de 21 a 23.30h 
CAE MC. Manresa

3a
temporada

24-25

Trimestral
Diumenges, 16,30 a 20h
CAE MC. Manresa

17a
edició

11a
edició

15a
edició

13a
edició

7a
edició

23a
edició

Del 25 al 30 de març de 2025
Dim a dij, de 17 a 20.30h
Diss, de 10 a 13.30h i de 17 a 24h
Dium, de 10 a 13.30h i de 17 a 20.30h 
Centre Cultural El Casino. Manresa

15/02/2025
Dissabte, de 16 a 19h
Centre Històric. Manresa

15/02/2025
Dissabte, de 17 a 20h
CAE MC. Manresa

Del 2 al 6 de setembre de 2025
De 17.30 a 20.30 i de 22 a 00.30h
Manresa. Centre Històric

25/05/2025
Dissabte, de 17 a 20h
CAE MC. Manresa

15 i 16/11/2025
Diss i dium, de 10 a 13.30h i de 17 a 20.30h
Museu de l’Aigua i el Tèxtil. Manresa

2025

4a
temporada

25-26



Projectes juvenils i socioeducatius
El CAE vol ser una entitat de referència entre els i les adolescents i joves i entre els diferents agents 
socioeducatius quan es parla d’intervenció juvenil. Al llarg dels anys ha anat dissenyant, executant i 
consolidant diferents projectes que posen als i les joves al centre de la intervenció, des de perspectives 
ben diverses:

• Des de la dinamització del seu temps de lleure, perquè esdevingui un espai de desenvolupament 
personal i de relació amb l’entorn i amb altres joves

• A través de la informació juvenil, donant eines que els ajudin a afrontar les seves decisions personals, 
educatives, laborals i d’oci

• Com a espai inclusiu i de generació de noves oportunitats, treballant en el seu creixement personal i 
potenciant el vincle amb el seu entorn 

• Fent-los suport educatiu
• Promovent actuacions de sensibilització i de transmissió de valors i actituds positives
• Des de l’orientació i la qualificació professional



Projectes juvenils i socioeducatius

Al 2024 el projecte Lúcids es va reformular amb l’objectiu de 
fusionar-lo amb el projecte Tarasca. D’aquesta manera es 
configura un nou projecte integral de suport educatiu i 
desenvolupament personal adreçat a infants i adolescents 
que té en el joc l’element identitari. Lúcids preveu:

• Acompanyament i reforç educatiu

• Desenvolupament d’habilitats i competències a partir dels 
jocs de taula

• Sessions grupals

Lúcids Ocell de Foc

2025

Dinamitza’t

• Antiguitat projecte: 2003 (Tarasca) i 2015 (Lúcids)

• Període: Lúcids 2024-2025 i Lúcids 2025-2026

Projecte adreçat a joves en atur que contempla un procés 
d’orientació personal i professional, qualificació, motivació i 
acompanyament amb la finalitat d’assolir la seva inserció 
laboral en l’àmbit de la dinamització d’activitats de lleure o 
el seu retorn al sistema educatiu. 

• Antiguitat projecte: des de 2016

• Període: Gener - Desembre 2025

Programa de suport adreçat a joves amb problemàtiques de 
salut mental i emocional que es desenvolupa a les 
comarques del Bages, Solsonès i Moianès, en el marc d’una 
agrupació d’entitats amb la Fundació Ampans, Fundació 
Althaia, El CAE, l’Ajuntament de Manresa i Fundació Tomàs 
Canet.

• Antiguitat projecte: des de 2022

• Període: 2025-2026 (Previsió)



Projectes juvenils i socioeducatius

Entra en Joc! és un projecte que té com a finalitat contribuir reduir la situació de pobresa, 

exclusió social i desigualtats d’infants de 3 a 12 anys que viuen al Barri Antic / Centre 
Històric de Manresa i de les seves famílies. Es concreta en les següents actuacions:

• Grups continuats al llarg del curs escolar amb activitats combinades de reforç 

educatiu i personal, lleure, joc i esport.

• Activitats de lleure en períodes de vacances

• Activitats i tallers d’alimentació saludable
• Activitats puntuals de joc

• Intervencions de suport educatiu i familiar en centres escolars

• Tallers familiars

• Espais d’acompanyament familiar

Entra en joc

2025

Més kampana

+Kampana és un projecte que té com a finalitat contribuir reduir la situació de pobresa, 

exclusió social i desigualtats d’adolescents de 12 a 17 anys que viuen al Barri Antic / Centre 
Històric de Manresa i de les seves famílies. Es durà a terme al Casal de Joves de La 

Kampana, espai municipal de referència juvenil del barri, ampliant les seves línies habituals 

d’intervenció : 

• Intervenció per a grups estables de joves d’entre 12 a 17 anys

• Intervenció en el medi obert per a la pràctica esportiva i activitats de lleure educatiu

• Activitats i tallers d’alimentació saludable

• Autoconeixement personal i orientació educativa i laboral

• Seguiment individual i familiar

• Treball de la participació social i comunitària



Equipaments i activitats juvenils

Des de l'any 2005 el CAE gestiona i dinamitza el Servei 

d'Informació Juvenil de Manresa, emmarcat dins 

l’Oficina Jove del Bages.  El servei consta de:

• Punt d’Informació Juvenil a l’espai Joan Amades

• Assessories especialitzades d’educació i entitats

• Punt al Pati: activitats descentralitzades d’informació
als patis de centres de secundària

• Punt al Campus: activitats descentralitzades

d’informació als centres universitaris

• Activitats de tutoria

• Treball en equip amb els/les altres tècniques de

l’Oficina Jove

Servei d’informació juvenil de Manresa Tallers i activitats de sensibilització

Des de l'any 2013 el CAE gestiona i dinamitza el Casal de 

Joves La Kampana, un equipament municipal amb un 

marcat caire social ubicat en ple barri antic de Manresa. 

El servei consta de:

• Un espai relacional amb una oferta variada

d’activitats lliures: ping-pong, jocs de taula, sofàs i

cadires, ordinadors amb connexió...

• Programació d’activitats: tallers, campionats...

• Assemblees: espais de participació i decisió dels joves

sobre la gestió de l’espai i les activitats

• Participació en projectes europeus

Activitats de sensibilització adreçades a adolescents i 

joves sobre diferents temàtiques i que incorporen el joc 

com a element metodològic. 

• Racisme

• Civisme

• Associacionisme i voluntariat

• Participació

• Comunicació

• Treball en equip

• Benestar emocional

2025

Casal de Joves La Kampana



De lleure educatiu

• Casals de jornada intensiva

• Casals de vacances

• Dinamització de tallers i jocs

• Espais d’atenció infantil
• Ludoteques i espais de joc

A l’entorn escolar

• Acollida

•Menjador escolar

• Extraescolars

• Transport escolar

• Educadors/es i suport educatiu

• Dinamització de patis

• Biblioteca escolar

• Personal de suport a l’Ampa
•Monitors/es sortides i colònies

• Activitats puntuals

Socioeducatius

• Dinamització Juvenil

• Dinamització Consell Infants

• Intervenció socioeducativa

• Reforç escolar

• Tallers amb adults i gent gran

Culturals

• Dinamització i activitats en espais culturals

• Biblioteca / Dinamització d’espais de lectura
• Personal equipaments culturals

Serveis educatius i de lleure
La Xarranca és una fundació creada pel CAE amb la finalitat  de gestionar serveis educatius, socioculturals i de lleure, a partir 
d’una estructura tècnica àgil i professional.



Banc de Recursos

Servei que facilita a persones, centres, escoles i entitats

vinculades a l’educació en el lleure i l’animació
sociocultural l’accés a recursos lúdics per dur a terme

les seves activitats:

• Caixes Joc

• Caixes Taller

• Jocs d’equilibri
• Jocs populars i tradicionals

• Jocs de taula d’habilitat
• Jocs de taula sobredimensionats

• Jocs esportius

• Jocs gegants

Exposicions

Jocs de taula

Creació i edició de jocs de taula

• Manresa 1724. Reconstruïm la ciutat cremada

• Municipa. Aprèn a governar una ciutat

Disseny i edició d’exposicions centrades en el joc.

• I tu... com jugues?

• Atrapats en el joc

• Emocions en joc

Recursos lúdics 

i educatius



Formació en associacionisme i 
voluntariat

Assessoraments associatius

En la convocatòria 2021 d’Ateneus Cooperatius el CAE va entrar a

formar part del grup d’entitats promotores de l’Ateneu Cooperatiu de

la Catalunya Central. Després del període 2021-2024, es manté

aquesta implicació per a un nou trienni 2024-2027 participant en

l’impuls de polítiques i accions de difusió, formació i suport a

l’economia social i solidària.

Membre de l’Ateneu Cooperatiu 
de la Catalunya Central

En el marc de les assessories juvenils que s’ofereixen des de l’Oficina
Jove del Bages, el CAE dinamitza una assessoria d’entitats, amb un

doble objectiu:

• Facilitar recursos associatius a les entitats juvenils del territori

• Oferir assessoraments a les entitats que ho sol·licitin.

Assessoria d’entitats de l’Oficina 
Jove del Bages

• Incorporació en l’oferta formativa del CAE d’accions formatives

adreçades als dirigents i responsables associatius en matèria legal,

organitzativa, de comunicació

• Realització de formacions per encàrrec sobre aquestes matèries

Assessoraments puntuals o acompanyaments a l’hora de resoldre

determinats aspectes legals i organitzatius

Acompanyament associatiu
Des de l’any 1998 El CAE ha dut a terme diverses accions emmarcades en un programa de formació, 
assessorament i suport a les entitats de Manresa i del Bages en matèria organitzativa i legal. Amb els 
anys, aquesta proposta s’ha anat consolidant com a una de les línies de treball estables de l’entitat. 



Orientació professional

Des de l’any 2023, el CAE forma part de la xarxa d’entitats que desenvolupen el
programa Projecta’t, impulsat pel Consorci per a la Formació Contínua de
Catalunya.

El programa PROJECTA'T impulsa actuacions d'orientació i de
prospecció adreçades a persones treballadores ocupades, per tal
d’acompanyar-les en el seu procés d'adaptació envers els canvis dels sectors
productius i del mateix lloc de treball, bé sigui per promocionar o per canviar
de sector o d'ocupació.

El CAE ha focalitzat la seva intervenció en el sector dels serveis socioculturals i
a la comunitat i en l’àmbit territorial de la Catalunya Central.

Línia de treball condicionada a l’obtenció de la subvenció del programa
Projecta’t impulsat pel Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya



Prioritats

Reorganització equip tècnic

El creixement progressiu de l’estructura tècnica de 
l’entitat aconsella fer un replantejament global de la 
seva organització, redefinint tasques i funcions amb 

l’objectiu d’assolir la màxima eficàcia i eficiència.

Reformulació del model organitzatiu

Durant l’any 2024 es va posar sobre la taula la viabilitat de 
mantenir l’actual model associatiu de l’entitat. Aquest 2025 caldrà 
donar continuïtat i una resposta definitiva a aquest debat, 

analitzant alternatives, descrivint avantatges i inconvenients, 

coneixent experiències similars i traçant el camí a recórrer.

Pla Estratègic 2025-2029

Al 2020, amb l’acompanyament de Vector 5, es va 
elaborar un mapa estratègic que ha estat vigent 

fins al 2024. Al 2025 s’elaborarà un nou mapa 
estratègic.

2025

Transformació i consolidació de l’espai MC

La reubicació de l’equip tècnic de l’entitat i de les aules formatives a les noves instal·lacions del 
carrer dels Esquilets, ha alliberat els locals de la plaça del Milcentenari, obrint la porta a la seva  

transformació en un espai amb capacitat per acollir projectes socials i lúdics. L’engegada del 
projecte Entra en Joc donarà una empenta molt important en aquesta línia, rue caldrà 

complementar amb altres actuacions i l’acollida de les activitats de joc del Club del Joc.



Com ho fem?



Assemblea

Màxim òrgan de l’entitat en la qual hi poden participar tots els socis i 
sòcies en actiu. L’assemblea aprova la gestió de l’equip directiu, el 
pressupost i el tancament econòmic. També s’hi treballen temes de caire 
identitari, estratègic o organitzatiu. Durant l’any se solen celebrar tres 
assemblees.

Equips de socis/es

Equip directiu / 
Patronat

Equip responsable de la coordinació general de l’entitat i de les activitats i 
programes que es realitzen des dels equips. També s’encarrega de la 
dinamització de l’associació i d’organitzar les assemblees. Es reuneix 
mensualment

Promotors i organitzadors 
de les activitats lúdiques 
ciutadanes del CAE.

Equip Esplai

Club del Joc

Equip format per professionals amb vinculació laboral, que 
s’encarreguen de la gestió econòmica, administrativa i laboral de 
l’entitat, de la coordinació de la formació, els projectes, els serveis 
educatius i el Banc de Recursos i de la comunicació.

Equip tècnic

Direcció

Equip motor

Equips i personal 
d’intervenció

• Monitors/es
• Coordinadors/es
• Dinamitzadors/es 

juvenils
• ...

Persones a qui l’equip directiu delega 
les direccions del CAE i la Xarranca i la 
coordinació de l’equip tècnic.

Equip de coordinació interna de l’equip 
tècnic i de suport a la direcció

Voluntaris/es

Persones voluntàries 
puntuals que col·laboren 
en l’execució de les 
activitats. 

Escola de 
formació

2

6

18

20

6

200

50

Qui som i com ens organitzem



• Auditoria dels comptes anuals 

• Rendició anual de comptes al Departament de Justícia

• Presentació de la memòria econòmica a Hisenda

•Memòria conjunta CAE-Xarranca publicada al web

•Manteniment dels portals de transparència a www.cae.cat

• Inscripció al registre de grups d’interès de la Generalitat

• Inscripció al registre de licitadors de la Generalitat

• Canal ètic i de denúncies

Transparència Voluntariat

• Certificació de Qualitat ISO 9001 renovada fins 03/2028

•Mecanismes de mesura de la satisfacció dels diferents 

agents i àrees de treball de l’entitat i publicació de 
resultats al web

• Publicació de l’informe de revisió del sistema de 
qualitat al web

• Impuls del voluntariat com a fórmula d’implicació i 
transformació social i de generació de ciutadania

• Responsable de voluntariat

• Pla estratègic de voluntariat 2024-2028

• Intervencions voluntàries en activitats ciutadanes

• Procediment de gestió del voluntariat incorporat a la 

sistemàtica de Qualitat

• Pla d’Igualtat 2024-2028 de la Xarranca registrat

• Pla d’Igualtat 2024-2028 del CAE en procés de registre

• Protocol de prevenció de l’assetjament per raó de sexe

• Protocol de prevenció de les discriminació LGTBIQA+ 

• Campanya RESPECTEM-NOS de prevenció de qualsevol 

tipus de violència en les activitats de l’entitat

Qualitat Igualtat

Participació

• 2 assemblees generals de socis i sòcies (mínim)

• Reunions mensuals de l’equip directiu

• Reunions setmanals per àrees de treball

• Reunions quinzenals de l’equip motor

• Reunions mensuals de l’equip tècnic

• Reunions mensuals dels equips de socis i sòcies

• Obertura de les reunions de l’equip directiu a la 
totalitat dels socis, sòcies i membres de l’equip tècnic.

Retorn social

• Programa d’activitats ciutadanes de joc i lleure 
gratuïtes

• Impuls del voluntariat com a fórmula d’implicació i 
transformació social i de generació de ciutadania

• Desenvolupament de polítiques inclusives des del 

voluntariat

• Oferiment de beques i mesures d’inclusió i 
accessibilitat en les activitats



Principals col·laboracions i aliances Administracions col·laboradoresMembres de

Aliances i treball en xarxa



www. cae.cat

@ caemanresa

ATENCIÓ PRESENCIAL, EQUIP TÈCNIC I AULES FORMACIÓ
Sant Joan Baptista de la Salle, 4-6, 1r pis
08241 Manresa

938725789

De dilluns a divendres, de 9 a 2 i de 4 a 2/4 de 7
Dissabtes, de 9 a 2 (d’octubre a juny)

PROJECTES LÚDICS I SOCIALS
Plaça del Milcentenari, s/n
08241 Manresa

Ens pots trobar i seguir a:

cae@cae.cat xarranca@cae.cat
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