CAE, formacio i serveis socioculturals (EI CAE). Estatuts 2023.

Capitol I. La denominacid, els fins i el domicili

Article 1

L’associacié CAE, formacio i serveis socioculturals, (el CAE), és un associacié sense anim de lucre que
regula les seves activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer
del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d’associacid, aquests estatuts i tots aquells acords i normes complementaries
que puguin adoptar els seus organs de govern.

CAE, formacid i serveis sociocultural, és una entitat declarada d'utilitat publica segons resolucié del
Ministerio de Justicia e Interior de data 18 de marg de 1996. (Nim. Nac. 76.568) i de caracter social
segons resolucié de la Agencia Tributaria de data 27 de febrer de 2013.

Article 2

Els fins de I'associacié son d’interes general i de caire social, educatiu, civic i cultural.

El proposit de CAE, formacid i serveis socioculturals, és promoure un lleure transformador, ludic,
educatiu i de qualitat a la Catalunya Central.

Els objectius de CAE, formacié i serveis socioculturals, sén:

=  Formar persones, de manera preferent en els ambits de I'educacié en el lleure, la intervencié
educativa, la dinamitzacié comunitaria, el joc, I'associacionisme i el voluntariat, la salut i el
desenvolupament de les habilitats personals.

=  Formar a les persones professionals i voluntaries vinculades a I'educacié en el lleure i a la
intervencio educativa, juvenil, social i comunitaria.

= Impulsar I'educacié en valors i el desenvolupament personal d’infants, joves i persones adultes

= Promoure i difondre I'educacié en el lleure i donar suport a totes les persones, entitats i
iniciatives que, en I'ambit territorial de I'entitat, treballen en aquest camp.

=  Promoure i difondre el joc com a estratégia i recurs educatiu, instrument de dinamitzacio
comunitaria, alternativa d’oci per a totes les edats i bé i producte cultural.

= Promoure l'associacionisme i el voluntariat; el compromis, la participacié social i la ciutadania
activa i i donar suport a totes les persones i entitats que, en I'ambit territorial de I'entitat,
treballen en aquests camps.

= Promoure els valors de la inclusid i la cohesid social; la convivencia, el respecte i el civisme; la
cooperacio; la diversitat; els habits i les actituds saludables; el respecte al medi ambient; la
sostenibilitat i I'arrelament i I'estima al territori, al pais, a la llengua i a la cultura catalana.

Per tal d'assolir aquests objectius, el CAE duu a terme les activitats seglents:
= Organitzacid i execucié de cursos, monografics, seminaris, tallers, programes i altres activitats
formatives, a iniciativa propia, a través d’accions subvencionades o a peticio d’altres agents.

= QOrganitzacid i execucio6 de cursos, monografics, seminaris, tallers, i altres activitats emmarcades
en la formacié permanent de mestres i professorat.

= Disseny, organitzacié i/o gestid6 de projectes, programes, serveis, equipaments i activitats
educatives, de dinamitzacié i de sensibilitzacioé juvenil
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= Disseny i organitzacié de projectes, programes, serveis i activitats educatives i de dinamitzacié
infantil, cultural, civica, comunitaria, associativa i social.

= Disseny i organitzacié de projectes, programes i activitats ludiques i de promocié i difusié del
jocidels jocs

= Disseny, organitzacié i gestié de projectes, programes i serveis de formacioé, orientacid i
prospeccio laboral i professional

=  Disseny, elaboracio i préstec de recursos didactics i materials pedagogics
= Elaboracié d'estudis

= Disseny i edicié de publicacions

= Disseny i organitzacié d'exposicions i mostres

= Suport iassessorament a persones, col-lectius, entitats i associacions

=  Participacid en espais de treball, debat, reflexid, planificacié i representacié de politiques
infantils, juvenils, comunitaries, culturals, associatives, formatives i socials

= | qualsevol altra activitat acordada a I'assemblea o a I’equip directiu que contribueixi a assolir el
proposit, els objectius i les finalitats de I’associacid

5. LUorganitzacid i el funcionament del CAE i la planificacid, organitzacid i execucid de les actuacions es
faran d’acord amb els valors organitzatius de I'entitat.

6. Dels objectius i de les activitats de I'entitat en queda exclos tot anim de lucre.

Article 3

1. El domicili social de I'associacié s’estableix a Manresa, a la Plaga del Milcentenari, s/n.

2. L'associacid CAE, formacid i serveis socioculturals, exerceix les seves funcions en I'ambit territorial
de Catalunya, amb una especial incidencia en els territoris de la Catalunya Central, sense excloure la
participacid en activitats i programes de caire estatal o internacional.

Capitol Il. Els beneficiaris i beneficiaries de les activitats de I’associacio

Article 4

1. Les activitats del CAE s’adrecen de forma genérica a infants, adolescents, persones joves i adultes,
families, col-lectis o entitats, independentment de la seva edat, génere, origen, cultura i religid.

2. A l'hora de determinar les persones beneficiaries de les diferents actuacions es fara actuant amb
criteris d’imparcialitat i no discriminacié d’entre les persones i entitats que ho sol-licitin i que
compleixin els requisits objectius especifics que es puguin establir en cada cas.

Capitol lll. Els membres de I’associacid, els seus drets i les seves obligacions

Article 5

1. Poden formar part del CAE totes les persones fisiques que de manera lliure i voluntaria, tinguin
interes en les finalitats de I'associacid. Han de presentar una sol-licitud a I'Equip Directiu, el qual

prendra una decisio en la primera reunié que tingui lloc. L'Equip Directiu informara a I’Assemblea
General més immediata de les sol-licituds rebudes i de les decisions preses.
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2. Per tal de facilitar la participacié a I’entitat del maxim de nombre persones s’estableixen les
seglients modalitats atenent a criteris de motivacié i disponibilitat:

a. Persones socies
b. Voluntariat
c. Persones socies numeraries

3. Ateés el caracter voluntari de totes aquestes formules de participacid, a més a més dels drets i
deures detallats a continuacid, també es respectaran i en tindran en compte els drets i deures que
s’estableixin a les diferents normes reguladores del voluntariat.

a. Les persones socies
Article 6.

Les persones socies son les més interessades en el proposit de I’entitat, en la seva existéncia, en el seu
correcte funcionament i en el desenvolupament i impacte de les seves actuacions.

Aquest interés es concreta en la seva major implicacid i estabilitat en I’entitat, participant activament en
els espais de debat i de govern -assembles, equip directiu, reunions generals...- i en els equips de treball
-Club del Joc, equip Esplais...-. També es contempla la possibilitat que persones socies que en algun
moment o altre han participat en algun dels equips de treball, mantinguin la condicié de persona socia
sense participar en cap equip.

Article 7
Sén drets de les persones socies:

a) Assistiramb veu i vot a les reunions de I’Assemblea General.
b) Elegir o ser elegides per als llocs de representacid o per exercir carrecs directius.
c) Exercir la representacié que se'ls confereixi en cada cas.

d) Intervenir en el govern, les gestions i les activitats de |'associacio, d'acord amb les normes legals i
estatutaries.

e) Exposar al'Assemblea i a I'Equip Directiu tot el que considerin que pugui contribuir a fer més plena
la vida de I'associacid i a I'assoliment del seu proposit i dels seus objectius.

f)  Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestié de I'Equip Directiu o de les persones
mandataries de I'associacié.

g) Esser escoltades préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.
h) Rebre informacio sobre les activitats de |'associacio.

i) Fer uUs dels serveis comuns que l'associacié tingui a la seva disposicié d'acord amb el que
s'estableixi en el Reglament de Regim Intern.

j)  Formar part dels equips de treball.
k) Posseir un exemplar dels estatuts.

1) Consultar els llibres de I'associacio.

Article 8

Sén deures de les persones socies:
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a) Comprometre's amb el proposit i les finalitats de |'associacio i participar activament per assolir-les.

b) Participar en I'Assembla General de I'entitat i en els organs i espais de debat i govern que
s’estableixin.

c) Formar part dels equips de treball de I'associacid.
d) Col-laborar voluntariament en el desenvolupament de les activitats de I'associacié.

e) Contribuir al sosteniment de l'associaci6 amb el pagament de quotes, derrames i altres
aportacions economiques que es puguin fixar i aprovar segons els estatuts.

f)  Mantenir una conducta coherent amb el proposit, els objectius i els valors del CAE en tots aquells
espais i actuacions de I'entitat en que participi

g) Respectar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de I'associacid.

h) Mantenir confidencialitat de les informacions i les dades personals a que pugui tenir accés pel fet
de ser membre de I'entitat o d’organitzar-ne activitats.

i) Informar i mantenir actualitzades a I'entitat les dades personals i de contacte

j)  Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

Article 9
Sén causes per a que una persona socia sigui donada de baixa:

a) Lavoluntat de la persona interessada un cop comunicada a I'Equip Directiu o a I’Assemblea General.
b) No satisfer les quotes fixades.
c) No complir les obligacions estatutaries establertes en cada cas.

d) No participar, de manera continuada, en els organs i espais de govern i debat, en I’'equip de treball,
o en les tasques a que la persona s’havia compromes.

b. Els voluntaris i voluntaries
Article 10

L'associacido CAE, formacid i serveis socioculturals, esta inscrita al cens d’Entitats de Voluntariat de
Catalunya, amb el nim. 001498-000, amb data 15 de juliol de 1994.

Les persones voluntaries col-laboren en I'execucié d’alguna de les activitats del CAE. Ho poden fer
puntualment o d’'una manera continuada.

Tenen com a drets:

a) Rebre informacié sobre les activitats de I'associacio.
b) Participar lliure i voluntariament en I'execucié de les activitats de |’associacio

c) Fer uUs dels serveis comuns que |'associacio tingui a la seva disposicié d'acord amb el que s'estableixi
en el Reglament de Regim Intern.

Tenen com a deures:

a) Complir correctament les responsabilitats i les tasques conjuntament acordades

b) Mantenir una conducta coherent amb el proposit, els objectius i els valors del CAE en tots aquells
espais i actuacions de I’entitat en que participi
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c) Mantenir confidencialitat de les informacions i les dades personals a que pugui tenir accés pel fet de
ser membre de |'entitat o d’organitzar-ne activitats.

d) Informar i mantenir actualitzades a I'entitat les dades personals i de contacte

Tots els drets i deures de les persones voluntaries, aixi com els processos vinculats a la seva captacid,
acollida i coordinacié es troben recollits al Pla de Voluntariat de I’entitat, que es revisara i aprovara per
I’Assemblea General amb una freqliiéncia maxima de 4 anys.

c. Les persones socies numeraries

Article 11

Tindran la condicié de socies numeraries totes aquelles persones que han estat socies de I'entitat pero
que han deixat de participar-hi activament.

Tenen com a drets:

a) Rebre informacio sobre les activitats de I'associacid.

b) Fer Us dels serveis comuns que I'associacio tingui a la seva disposicié d'acord amb el que s'estableixi
en el Reglament de Regim Intern.

Tenen com a deures:

a) Mantenir una conducta coherent amb el proposit, els objectius i els valors del CAE en tots aquells
espais i actuacions de I'entitat en que participin

b) Respectar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de |'associacié.

¢) Mantenir confidencialitat de les informacions i les dades personals a que pugui tenir accés pel fet de
ser membre de |'entitat o d’organitzar-ne activitats.

d) Informar i mantenir actualitzades a I’entitat les dades personals i de contacte

Capitol IV. L'Assemblea General
Article 12

1. L'Assemblea General és I|'0rgan sobira i d'expressié de la voluntat general de I'associacid. Les
persones socies en formen part per dret propi i irrenunciable.

2. Les persones socies, reunides en Assemblea General legalment constituida, decideixen per majoria
els assumptes que sén competencia de I'Assemblea.

3. Totes les persones socies queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi les
absents, les que en discrepen i les presents que s'han abstingut de votar.

Article 13

L'Assemblea General té les facultats seglients:

a) Elegiriseparar les persones membres de I'Equip Directiu i controlar-ne I'activitat.
b) Aprovar la gestié feta per I'Equip Directiu.

c) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals.
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Establir i aprovar les linies i els programes de treball de I'associacid.

e) Avaluar el funcionament anual de I'entitat i aprovar-ne la memoria d’activitats.

f)  Debatre i planificar el funcionament i I'organitzacié de I’entitat.

g) Creari/o dissoldre els equips de treball de I'entitat i valorar i aprovar el seu programa de treball.

h) Aprovar I'ldeari de l'associacid i tots aquells documents identitaris i estratégics elaborats per
I’entitat.

i)  Aprovar el Reglament de Régim Intern i les seves modificacions.

j)  Aprovar el Reglament intern de I'escola de formacid.

k) Aprovar el Pla de Voluntariat

1) Adoptar els acords per a la fixacié de la forma i I'import de la contribucié al sosteniment de
I'associacio.

m) Modificar els estatuts.

n) Acordar la transformacié, la fusio, I'escissio o la dissolucié de I'associacio.

o) Aprovar la incorporacio a altres unions d'associacions o la separacio.

p) Coneixer les sol-licituds presentades per a ésser persona socia.

q) Coneixer les baixes de persones socies per una raé distinta a la de la separacid definitiva.

r) Acordar la baixa o la separacio definitiva, amb un expedient previ, de persones socies.

s) Resoldre sobre qualsevol altra qliestio que no estigui directament atribuida a cap altre organ de

|'associacio.

La relacio de les facultats que es fa en aquest article té un caracter merament enunciatiu i no limita les
atribucions de |I'Assemblea General.

Article 14

L'Assemblea General es reuneix en sessié ordinaria com a minim dos cops I'any, una d’elles dins dels
sis primers mesos de I'any.

2. L'Equip Directiu pot convocar l'assemblea general amb caracter extraordinari sempre que ho
consideri convenient.

3. L'Equip Directiu ha de convocar I'assemblea general sempre que ho sol-licitin més del 10% de les
persones socies. La sol-licitud s'ha de dirigir a la Presidéncia amb el nombre minim de signatures
requerides. En aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la
sol-licitud.

Article 15

1. L'Assemblea és convocada per I'Equip Directiu mitjangant una convocatoria que ha d’incloure, com
a minim, la data i I'hora de la reunid, el lloc -que pot ser diferent del local social- i I'ordre del dia.

2. La convocatoria s'ha de comunicar amb un minim de quinze dies d’antelacié a través de correu
electronic o per altres mitjans tecnologics o telematics que en garanteixin la recepcio.

3. L'Equip Directiu estableix els punts de I'ordre del dia.
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Les persones socies poden sol-licitar a I'equip directiu la inclusié en I'ordre del dia d'un o més
assumptes per tractar. En el cas que I'Assemblea ja s'hagi convocat, han de fer-ho amb un minim de
sis dies d’antelacid respecte de la data de celebracié de I'assemblea

L’equip directiu enviara I'ordre del dia definitiu i tots aquells documents que es treballaran o
posaran a votacié a I’Assemblea General (comptes anuals, pressupost, memoria, etc.), amb un
minim de cinc dies d’antelacié respecte de la data de celebracié de I'assemblea.

L’assemblea Unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en I'ordre del dia, llevat que
s’hagi constituit amb caracter universal (amb la participacio de totes les persones socies) o que els
acords es refereixin a la convocatoria d’una nova assemblea general.

L’equip directiu pot convidar a participar a les assemblees a aquelles persones que consideri
convenient. Hi participaran amb veu i sense vot.

Article 16

L'assemblea general es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de persones socies
presents.

La Presidencia de l'associacio presideix les reunions de I'Assemblea General. Si no hi és, la
substituira la persona nomenada per I'Equip Directiu. La Secretaria recaura en la persona que ocupi
aquest mateix carrec a I'Equip Directiu.

En les reunions de I'Assemblea General a cada persona socia li correspon un vot. El vot no és
delegable.

Els acords es prenen per majoria simple de vots de les persones socies presents (més vots a favor
que en contra).

Per adoptar acords sobre I'eleccié de I'Equip Directiu -quan només hi ha una Unica candidatura-, la
modificacid dels estatuts, la dissolucid o transformacio de I'associacio, la constitucidé d'una federacid
amb associacions similars o la integracidé en una de ja existent es requereix una majoria qualificada
de les persones socies presents (els vots afirmatius superen la meitat dels emesos).

En el cas que en I'eleccié de I'Equip Directiu es presentin més d’una candidatura, la votacio es fa per
acord de la majoria simple de les persones socies presents.

Les candidatures que es presentin formalment tenen dret a que la seva proposta sigui enviada a
totes les persones socies.

Article 17

La Secretaria redacta I'acta de cada reunid i la signa. També I’ha de signar la Presidencia. L'acta ha
de contenir la llista de les persones assistents, un extracte de les deliberacions, el text dels acords
adoptats, el resultat numéric de les votacions i les intervencions de les quals s’hagi sol-licitat que en
quedi constancia.

L'acta sera redactada i enviada a totes les persones socies de I'entitat en un termini maxim de 30
dies a comptar des de I'endema de la celebracié de I'assemblea. L’enviament es fara per correu
electronic o per altres mitjans tecnologics o telematics que en garanteixin la recepcio.

Les persones socies disposaran de 30 dies per fer les esmenes i correccions a l'acta que creguin
oportunes. Si no n'hi ha cap, I'acta es considerara aprovada. En cas que hi hagi esmenes, al
comengament de la seglient Assemblea General es llegira I'acta de la sessié anterior i les esmenes
presentades a fi que s'aprovi o s'esmeni.
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Capitol V. L'Equip Directiu

Article 18

L'Equip Directiu regeix, administra i representa |'associacid. Estara format per:

= La Presidéncia
= LaSecretaria
=  Entre 1i5 Vocalies

2. Aquests carrecs han de ser exercits per persones diferents. Es prioritzara que tots els equips de
I'entitat estiguin representats a I'Equip Directiu i que la seva composicié sigui el més paritaria
possible.

3. Les persones que formen part de I'Equip Directiu aixi com les que en vulguin ser candidates han de
ser socies de |'associacid, majors d’edat i amb una trajectoria minima d’un any com a persona socia
de 'entitat.

4. Les persones membres de I'Equip Directiu exerceixen llur carrec gratuitament, si bé tenen dret al
reemborsament de les despeses degudament justificades derivades d’aquest exercici.

5. L'eleccio de les persones membres de I'Equip Directiu es fa per votacid de I'Assemblea General. Les
persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

6. Elnomenament i el cessament dels carrecs s’ha de comunicar al Registre d’Associacions mitjangant
un certificat, emes per la Secretaria sortint amb el vistiplau de la Presidéncia sortint i ha d’incloure
també I'acceptacid de les noves Presidéncia i Secretaria.

Article 19

1. Les persones membres de I'Equip Directiu exerceixen el carrec durant un periode de quatre anys,
sense perjudici que puguin ser reelegides.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat pot esdevenir-
se per:

a) Baixa com a persona socia

b)  Renuncia o dimissio voluntaria comunicada mitjangant un escrit en el qual s'exposin els motius

c) Separacid acordada per I'assemblea general

d) Sancio per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d'acord amb el que estableix la llei
0 aquests estatuts

e) Incapacitat o inhabilitacié

f)  Mort o declaracié d’abséncia

g) Qualsevol altra que estableixin la llei o els estatuts

3. En el cas que es produeixin vacants a I'Equip Directiu, aquest pot nomenar la persona socia que
cregui idonia per assumir la responsabilitat vacant, ja sigui de manera provisional fins a la seglient
reunio de I'Assemblea General o fins al final del mandat de I'Equip Directiu.

Article 20

L'Equip Directiu té les facultats seglients:
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e Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei

e Complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i
directrius que aquesta Assemblea estableixi.

e Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixenca davant dels organismes publics i
per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

e Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de |'associacid.
e Proposar a I'Assemblea General I'establiment de les quotes que les persones socies han de satisfer.

e Convocar les assemblees generals, elaborar-ne I'ordre del dia, redactar-ne les actes i controlar que
es compleixin els acords que s'hi adoptin.

e  Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General per a qué els aprovi,
i confeccionar els pressupostos de I'exercici segiient.

e  Contractar les persones empleades que |'associacio pugui tenir.

e Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se per a qué les activitats i els serveis funcionin amb
normalitat.

e Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de I'associacié, i
autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

e Dur a terme les gestions necessaries i signar documents davant d'organismes publics, entitats i
altres persones, per aconseguir:

= subvencions o altres ajuts
= |'ds de locals o edificis per al desenvolupament de les activitats propies de I'associacio
= |’establiment d’acords i convenis de col-laboracio

e QObrir comptes corrents, llibretes d'estalvis i altres tipus de productes bancaris i financers a
qualsevol entitat bancaria i disposar dels fons que hi hagi en diposit. La disposicio dels fons es
determina a l'article 35.

e Aprovar la sol-licitud de credits i/o préstecs davant d'entitats bancaries.
e Nomenar I'Equip Directiu de I'Escola de Formacid.

e Rebre i resoldre les sol-licituds d'incorporacié de noves persones socies i donar-ne compte en la
primera reunio de |’Assemblea General.

e Delegar facultats, nomenar la Direccid o altres persones mandataries d’acord amb el que
s’estableix a I'article 24.

e Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne compte en la
primera reunié de I’Assemblea General.

Article 21

1. Els membres de I'equip directiu establiran la periodicitat de les reunions, que no pot ser superior a
dos mesos.

2. L'Equip Directiu es reunira mitjangant convocatoria de la Presidéncia o bé si ho sol-liciten 2 dels seus
membres.

3. Les convocatories s’han de fer amb un minim de 5 dies d’antelacid. Tot i aixi es possible convocar-
les amb menys antelacid si hi ha motius que ho justifiquin.

4. L'Equip Directiu pot convidar a participar a les seves reunions a les persones que consideri
convenients. Hi participaran amb veu i sense vot.
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Article 22

L'Equip Directiu queda constituit validament si ha estat convocat amb antelacié i hi ha un quorum
minim de 3 dels seus membres.

Les persones membres de I'Equip Directiu estan obligades a assistir a totes les reunions que es
convoquin, tot i que poden excusar-se'n per causes justificades. L'assisténcia de la Presidéncia i de
la Secretaria o de les persones que les substitueixin hi és necessaria sempre.

L'Equip Directiu pren els acords per majoria simple de vots de les persones assistents. En cas
d'empat, decidira el vot de la Presidencia.

Article 23

La secretaria redacta l'acta de cada reunié i la signa. També I'ha de signar la Presidéncia. L'acta ha
de contenir la llista de les persones assistents, un resum dels temes tractats i les deliberacions, les
intervencions de les quals s’ha demanat constancia, el text dels acords adoptats i el resultat
numeric de les votacions.

L'acta sera redactada i enviada a totes les persones membres de I'equip directiu en el termini
maxim de 30 dies a comptar des de I'endema de la celebracié de la reunid. L’enviament es fara per
correu electronic o per altres mitjans tecnologics o telematics que en garanteixin la recepcio.

Les persones membres de I'equip directiu disposaran de 30 dies per fer les esmenes i correccions a
I'acta que creguin oportunes. Si no n'hi ha cap I'acta es considerara aprovada. En cas que hi hagi
esmenes, al comengament de la seglient reunid es llegira l'acta de la sessio anterior i les esmenes
presentades a fi que s'aprovi o s'esmeni.

Article 24

L'Equip Directiu pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups de
treball, essent necessari una majoria qualificada (els vots afirmatius superen la meitat dels vots
emesos)

L'Equip Directiu també pot nomenar, amb el mateix quorum, una persona per a exercir el carrec de
Direcciod i que desenvolupi les tasques derivades de la funcié o funcions concretes que se li confii
amb les facultats que en cada cas se li confereixi. L'Equip Directiu n'establira les responsabilitats i
les facultats que cregui oportunes conferir-li.

La Direccid, tot i no ser un membre efectiu de I'organ de govern, pot participar amb veu i sense vot
en les sessions dels organs de I'associacié en les quals se la convoqui.

En el cas que la Direccid recaigui en una persona que ja sigui membre nomenat de I'equip directiu,
mantindra la seva participacié en les reunions amb veu i vot, excepte en aquells temes que I'afectin
directament i que puguin generar conflicte d’interessos, sobre els quals no podra votar.

L'Equip Directiu també pot nomenar, amb el mateix quorum, una o varies persones mandataries per
exercir la funcié que els confii amb les facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.

Capitol VI. La Presidéncia

Article 25
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1. Soén propies de la Presidencia les funcions segiients:
e Potenciar la dinamica associativa i vetllar per la implicacio i participacio de totes les persones
socies en seu el funcionament.

e Dirigir i representar legalment l'associacié per delegacié de I'Assemblea General i de I'Equip
Directiu.

e  Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de I'Equip Directiu.

e Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

e  Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de I'Equip Directiu.
e Visar les actes i els certificats confeccionats per la Secretaria de I'associacio.

e Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals la deleguin I'Assemblea
General o I'Equip Directiu.

2. En cas d'abséncia o malaltia de la persona que exerceix la Presidéncia, la substituira la Vocalia amb
més antiguitat de I'Equip Directiu.
Capitol VII. La Secretaria i les Vocalies
Article 26
1. La Secretaria té com a funcié mantenir i custodiar la documentacio basica de I'associacio.
2. Sontasques de la Secretaria:
e Aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i I'Equip Directiu
e Redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar
e Mantenir i actualitzar el registre de persones socies i d’altres persones vinculades a
I"associacio (voluntariat i persones socies numeraries).
Article 27
Poden assumir les Vocalies persones socies a titol individual o bé en representacié d’un equip de treball.
En aquest segon cas, a les reunions de I'equip directiu han d'informar del treball i de les actuacions i

activitats que es promouen i organitzen des de I'equip i, posteriorment, traspassar a aquest equip les
deliberacions, recomanacions i/o acords presos per I'equip directiu.

Capitol VIII. Reunions, consultes i presa d’acords per mitjans telematics

Article 28

1. Les assemblees i les reunions de l'equip directiu es podran fer per videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica de totes o d’algunes
de les persones participants. En aquests casos és necessari garantir la identificacio de les persones
assistents a la reunid, la continuitat en la comunicacid, la possibilitat d’intervenir en les

deliberacions i I'emissié del vot.

2. Davant de temes sobrevinguts respecte dels quals calgui prendre un acord o un posicionament
rapid es podran fer consultes i votacions a través de mitjans tecnologics o telematics.

3. Tots els acords presos a través d’aquests mitjans hauran de ser ratificats en la reunié més propera
de I'equip directiu o de I’'assemblea general, segons s’escaigui.
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Capitol IX. Els equips de treball

Article 29

1. Els equips de treball son els nuclis basics de treball de 'associacid. La participacié en els equips de
treball esta oberta a qualsevol persona vinculada a I'entitat: persones socies, voluntariat i membres
de I'equip tecnic.

2. Lacreacid i constitucié de qualsevol equip de treball, es pot fer:
e a partir de la iniciativa de persones socies que vulguin formar-los, que n'han d’informar a

I'Equip Directiu o a I'Assemblea General i explicar les activitats que es proposen dur a terme.

e apartir de les necessitats detectades des de I'Equip Directiu o en I'Assemblea General.

3. L'Equip Directiu és el responsable del seguiment dels diferents equips de treball de I'Associacid.

Vetllara per a que les actuacions i les activitats que promouen i organitzen estiguin coordinades i
siguin coherents amb el proposit, els objectius, les linies de treball i els valors de I'associacid.

Capitol X. L'escola de formacio

Article 30

1. L'associacié CAE, formacio i serveis socioculturals, és titular de I'escola de formacié d'educadors i
educadores en el temps de lleure infantil i juvenil reconeguda per la Direccié General de Joventut
de la Generalitat de Catalunya, amb el num. 18 amb data 11 de maig de 1984.

2. L'associacio CAE, formacid i serveis socioculturals, és titular de I'escola de formacié de voluntariat
reconeguda per I'Institut Catala del Voluntariat de la Generalitat de Catalunya, amb el nim. 6, amb

data 4 de novembre de 1994.

3. Elfuncionament i |'organitzacié de I'escola es regula en un Reglament Intern de I'Escola.

Capitol XI. Fundacié La Xarranca
Article 31
Segons l'article 14 de la Xarranca, Fundacid Socioeducativa Privada, I'associacié CAE, formacié i serveis

socioculturals (EI CAE) té el dret de nomenar les persones que formaran el Patronat de la Fundacid.
Aguest nomenament es fara mitjangant un acord de I'assemblea general del CAE.

Capitol XII. El regim economic
Article 32
Els recursos economics de I'associacio es nodreixen de:

a) les quotes que pugui fixar I'Assemblea General per a les persones membres de |'associacié

b) les subvencions oficials o particulars
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c)

els ingressos obtinguts per mitja de les activitats desenvolupades per I'entitat d’acord amb el seu
proposit i objectius

d) les donacions, les heréncies o els llegats

e) les rendes del patrimoni mateix

f)  per qualsevol altra font d'ingressos que sigui acordada per I'Equip Directiu i que no repercuteixi
negativament en |'entitat, havent-ne de donar posterior compte a I'Assemblea General.

Article 33

1. Totes les persones socies tenen |'obligacié de sostenir econdomicament I'associacid, mitjangant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini I'Assemblea General, a proposta
de I'Equip Directiu.

2. L'Assemblea General podra establir quotes d'ingrés, quotes periodiques i quotes extraordinaries.

3. Lesaportacions voluntaries tindran la consideracié de donacions.

Article 34

L'exercici economic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Article 35

En els comptes corrents, llibretes d'estalvi i altres productes financers oberts en entitats bancaries,
hi han de figurar tres signatures, una de les quals ha de ser la de la Presidéncia. En el cas que
I’entitat hagi nomenat una Direccid, aquesta persona disposara d’una altra de les tres signatures.

2. Per poder disposar dels fons sén necessaries dues signatures. Per poder efectuar operacions de
traspas entre comptes de I'entitat n'hi haura prou amb una unica firma.
3. Aquestes autoritzacions es fan extensives a les operacions fetes a través de banca electronica.

Capitol XIlI. La modificacié dels estatuts

Article 36

Aquests estatuts podran ser reformats si ho acorda I'Assemblea General. Per prendre I'acord es
requereix una majoria qualificada de les persones socies presents (els vots afirmatius superen la
meitat dels emesos).

El procés de modificacio dels estatuts es pot iniciar:

a) a proposta de I'Equip Directiu i per acord de la majoria de les seves persones membres. L'Equip
Directiu haura de formular una proposta concreta sobre els punts que cal reformar i comunicar-
la a totes les persones socies de |'entitat amb una antelacié de 5 dies a la celebracié de
I'Assemblea.

b) quan ho sol-licitin un minim d’un 10% de les persones socies. La sol-licitud s'ha de fer per escrit,
dirigida a la Presidéncia, amb el nombre minim de signatures requerides i adjuntant una
proposta concreta sobre els punts que cal reformar. En aquest cas, I'Equip Directiu haura de
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comunicar la proposta a les persones socies de l'entitat i convocar I'Assemblea General.

Aquesta haura de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Capitol XIV. El régim disciplinari

Article 37

Es prioritzara la resolucié de conflictes entre les persones de I’Associacid a través de processos de
mediacio o d’arbitratge extrajudicial, abans de recérrer a les instancies judicials.

L'Equip Directiu pot sancionar les infraccions comeses per les persones membres de I'associacié que
incompleixen les seves obligacions. En el Reglament de Régim Intern es concretaran aquestes
infraccions, la seva qualificacié i les sancions corresponents, que poden anar des d'una amonestacio
fins a I’expulsié de I'associacid i es detallara el procediment sancionador.

En tots els casos, la Junta Directiva nomenara una persona instructora, que tramitara |'expedient
sancionador i proposara la resolucid, amb audiéncia prévia de la presumpta persona infractora, la

qual podra recérrer davant la primera assemblea general que tingui lloc.

Capitol XV. La dissolucio

Article 38

L'associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari
expressament per a aquest fi. Per prendre I'acord es requereix una majoria qualificada de les persones

socies presents (els vots afirmatius superen la meitat dels emesos).

Article 39

Un cop acordada la dissolucié, I'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel
que fa a la destinacié dels béns i drets de I'associacid, com a la finalitat, |'extincié i la liquidacié de
qualsevol operacié pendent.

L'Assemblea esta facultada per elegir una comissio liquidadora sempre que ho cregui necessari.

Les persones socies estan exemptes de responsabilitat personal. La seva responsabilitat queda
limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

El romanent net que resulti de la liquidacio es lliurara a La Xarranca, Fundacié Socioeducativa
privada, fundacié inscrita en el Registre de Fundacions de la Direccié General de Dret i Entitats
Juridiques de la Generalitat de Catalunya amb nim. 2.385 (data 10 de gener de 2008) i acollida a la
Llei 49/2002, de regim fiscal d’entitats sense afany de lucre i d’incentius fiscals al mecenatge.

En cas que no es pugui fer aquesta cessid a La Xarranca, Fundacié Socioeducativa privada es fara a
I'entitat publica o privada sense afany de lucre que, en I'ambit territorial d'actuacié de I'associacié,
destaqui per la seva tasca a favor de I'educacid en el lleure, la dinamitzacié sociocultural o el treball
educatiu amb persones. Si en el moment de la seva dissolucié EI CAE esta acollit al regim fiscal
derivat de la llei 49/2002, I'entitat destinataria del romanent, també haura d’estar acollida a aquest
régim fiscal.

Les funcions de liquidacié i d'execucié dels acords a qué fan referéencia els apartats anteriors
d'aquest mateix article sén competéncia de I'Equip Directiu si I'Assemblea General no confereix
aquesta missio a una comissio liquidadora especialment designada.
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Diligéncia final

Els presents estatuts, amb totes les modificacions, han estat aprovats per unanimitat a I'Assemblea

General del 3 de juny de 2023.

AINA Signat Firmado digitalment

MARCET | digitalment per ?323138'8245 p:rn;930388924aern§;Del
AINA MARCET | LORENTE (R:

VALDES -  VALDES-DNI LORENTE (R;  G58452210)

DNI 39375513L Fecha: 2023.07.10

Data: 2023.07.10 G58452210)  18:12:08 +0200'
39375513L 14:54:56 +02'00"

Vist-i plau
Aina Marcet Valdes Jordi Lorente Servitja
Secretaria President
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